
 

 

（様式 2-7） 

2026 年（令和 8 年）  月  日 

 

業務責任者等に係る資格要件確認書 

 

１ 業務責任者の資格要件 

項目 内容 

氏名（ふりがな）  

生年月日  

所属・役職  

経験年数  

所有資格 
□ 

□ 

経歴（学歴/学位/職歴）  

 

   2011 年度（平成 23 年度）以降において、図書館を含む複合施設（延床面積 3,500 ㎡以上に限る。）に係る業務

実績（履行中のものを含む）を有すること。 

なお、アドバイザリー業務、施設管理・運営計画策定業務等の受託者かつ指定管理者として従事したもので、単独企業又

はグループの代表企業として実施したものに限る。また、指定管理者としての実績については、指定管理期間が５年以上のも

のに限る。 

項目 内容 

業
務
名
等 

業務名  

発注者（事業主）  

受注形態 ☐単独  ・  ☐グループ（代表企業） 

施設名称  

建物用途  

延べ面積  

構造  

契約金額  

運営業務履行期間 ～ 

業務上の役職名  

業務内容  

 

※ 法人ごとに本様式を作成し、提出してください。 

※ 行が不足する場合には、適宜追加してください。 

なお、A4 判 1 ページ以内に収まらない場合は、本様式に準じて作成・追加してください。 

※ 実績に記載した内容が確認できる書類（契約書の写し、当該業務に関与したことを証する業務計画書等）を添付してく

ださい。 

※ 実績 1 件につき A4 判２枚までの業務内容を補足する資料添付を可とします。 

※ 受注形態の欄は、単独、グループの別に☑チェックをしてください。 

※ 延床面積の欄は、施設全体の延床面積を記載してください。 

※ 業務内容欄は、業務の内容が分かるよう簡潔に記載してください。 

 

  



 

 

２ 業務担当者の資格要件 

項目 内容 

氏名（ふりがな）  

生年月日  

所属・役職  

経験年数  

所有資格 
□ 

□ 

経歴（学歴/学位/職歴）  

 

   2011 年度（平成 23 年度）以降において、図書館を含む複合施設（延床面積 3500 ㎡以上に限る。）に係る業務

実績（履行中のものを含む。）を有すること。 

   なお、当該実績は、アドバイザリー業務、施設管理・運営計画策定業務等の受託者かつ指定管理者として従事した

ものとし、単独企業で行ったもの又はグループの代表企業として行ったものに限る。また、指定管理者としての実績については、

指定管理期間が５年以上のものに限る。 

項目 内容 

業
務
名
等 

業務名  

発注者（事業主）  

受注形態 ☐単独  ・  ☐グループ（代表企業） 

施設名称  

建物用途  

延床面積  

構造  

契約金額  

運営業務履行期間 ～ 

業務上の役職名  

業務内容  

 

※ 法人ごとに本様式を作成し、提出してください。 

※ 行が不足する場合には、適宜追加してください。 

なお、A4 判 1 ページ以内に収まらない場合は、本様式に準じて作成・追加してください。 

※ 実績に記載した内容が確認できる書類（契約書の写し、当該業務に関与したことを証する業務計画書等）を添付してく

ださい。 

※ 実績 1 件につき A4 判２枚までの業務内容を補足する資料添付を可とします。 

※ 受注形態の欄は、単独、グループの別に☑チェックをしてください。 

※ 延床面積の欄は、施設全体の延床面積を記載してください。 

※ 業務内容欄は、業務の内容が分かるよう簡潔に記載してください。 

 

  


